
LES OUTILS DE SENSIBILISATION 
AU CHANGEMENT CLIMATIQUE & 
À LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE



1 Pourquoi agir ?  
Favoriser la prise de conscience
LA FRESQUE DU CLIMAT 
Cet atelier scientifique aide à comprendre les 
causes et les conséquences du changement 
climatique et prendre conscience de l’urgence 
d’agir. 
Basée sur 42 cartes issues des travaux du Groupe 
d’experts intergouvernemental sur l’évolution du 
climat (GIEC), LA FRESQUE DU CLIMAT permet de 
sensibiliser au dérèglement climatique de façon 
ludique et collaborative. 

C’est un outil pédagogique rigoureux, neutre et 
qui sensibilise sans culpabiliser. Les salariés en 
sortent motivés et outillés pour proposer des 
solutions dans l’entreprise. 

PRATIQUE
  Atelier de 3h (voire 3h30 si vous souhaitez une 
adaptation au contexte de votre entreprise pour 
amorcer des pistes de réflexion plus poussées sur 
les actions envisageables en interne).

  Matériel : 1 grande table (1 m x 2 m minimum) par 
groupe de 4 à 7 personnes + 1 vidéoprojecteur.

  Intervenants : 1 animateur pour 14 participants 
maximum (4 participants minimum pour la dynamique 
de groupe).

Tarif : 30 000 F pour un atelier.

Nous organisons des formations  
à l’animation :
→ Formation de 7 heures pour 
animer dans un contexte 
professionnel.
Prérequis : avoir participé à un atelier.

fresqueduclimat.org

Coût de la formation pour  
14 personnes : 60 000 F



Objectif 2050 : 
2 tonnes de CO2 émis 

par an et par personne. 
( aujourd’hui : 13 tonnes en

Nouvelle-Calédonie )

2 Comment agir ?  Obtenir des ordres  
de grandeur et se projeter dans l’action 
2TONNES 
Un atelier immersif conçu pour imaginer le futur 
et comprendre comment agir pour la transition 
écologique et sociale.
Les participants se projettent en 2050 pour découvrir  
les leviers individuels et collectifs de la transition vers une 
société bas carbone, et identifier le rôle qu’ils souhaitent y jouer. 

Nous organisons des formations à 
l’animation : 
→ Une formation en e-learning à 
réaliser à votre rythme, en amont.
→ Et une session de 3h30 en 
présentiel ou en distanciel pour 
approfondir et mettre en pratique.

Prérequis : avoir participé à un atelier.

2tonnes.org

PRATIQUE
  Atelier de 3h (voire 3h30 si vous souhaitez une 
adaptation au contexte de votre entreprise).

  Matériel : 1 grande table + 1 vidéoprojecteur + 
connexion internet

  Intervenants : 1 animateur pour 16 participants 
maximum (4 minimum). 

Tarif : 30 000 F pour un atelier.

Coût de la formation pour  
14 personnes : 60 000 F



3 Comment passer à l’action ?   
Lever les freins au changement
CONVERSATIONS CARBONE
Cette approche originale et conviviale est 
conçue pour accompagner les personnes dans 
le changement durable vers un mode de vie plus 
sobre en carbone.
Éprouvée depuis plus 15 ans au Royaume-Uni, elle a la 
particularité d’allier une expertise technico-pratique et savoir-
faire psychologique poussé appliquée au climat. 

Le parcours des Conversations Carbone permet à chaque 
participant d’élaborer son propre plan d’actions et de faire 
ses premiers pas vers un mode de vie plus sobre en carbone. 

PRATIQUE
  6 séances de 2 heures sur 4 mois

  Intervenants : 2 facilitateurs par groupe de 6 à 10 
personnes

  Organisation et tarifs : sur demande

Faire face au 
changement climatique 
sans devenir dingue et 

en se faisant plaisir

carboneetsens.fr/conversations-carbone-en-france



Les étapes du changement

Découvrir

Conversations
Carbone

Fresque du Climat 

2tonnes

Comprendre

Se motiver

Se préparerConsolider

Intégrer

Agir

C’est quoi le 
problème ?

Pourquoi moi ?

OK, mais 
comment ?

Je me lance

Je poursuis

Ça, c’est moi !



L’ACE est un établissement public créé en 2017, qui occupe une place centrale 
dans le paysage de la transition énergétique, en particulier dans la mise 
en œuvre et le suivi du Schéma de Transition Énergétique de la Nouvelle-
Calédonie (STENC). 

Son rôle implique la réalisation des 3 principaux objectifs du STENC 2.0 :

1  Verdir l’industrie minière et métallurgique.
2  Développer la mobilité décarbonée.
3  Accélérer la transition énergétique du territoire.

L’ACE a également pour missions spécifiques de : 

  Sensibiliser et informer les consommateurs quant aux enjeux énergétiques.

   Encourager le développement de la formation professionnelle dans le 
secteur de l’énergie.

   Apporter un soutien technique et financier aux études, programmes et 
projets liés à la transition énergétique.

   Accompagner les collectivités locales et les entreprises dans la mise en 
place de leurs actions en faveur de la transition énergétique.

AGENCE CALÉDONIENNE  
DE L’ÉNERGIE (ACE)
www.agence-energie.nc
Nouméa, Nouvelle-Calédonie
contact@agence-energie.nc

(+687) 28 58 28

Carole ANTOINE 
Experte sensibilisation, sobriété et 
biomasse
carole.antoine@agence-energie.nc

(+687) 28 52 71


